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|. PLANTEJAMENT INSTITUCIONAL | OBJECTIUS DE CENTRE

L’Escola Oficial d’Amposta es va crear per Decret 271/2005, de 20 de desembre (DOGC num.
4536, de 23.12.2005), i va iniciar la seva activitat administrativa I'1 de juliol de 2005 sent la primera

escola d’'idiomes de la comarca del Montsia.

L’Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta és un centre public no universitari de régim especial dedicat
a 'ensenyament d'idiomes moderns. Depén directament del Departament d’Ensenyament de la

Generalitat de Catalunya i esta adscrit a la delegacio territorial de les Terres de 'Ebre.

El primer projecte educatiu de centre (PEC) no es va redactar fins lI'any 2011 per tal de fixar uns
criteris comuns minims de funcionament pels membres de la comunitat educativa. Tenint en
compte, a més, que disposava d’'una plantilla poc estable.

Aquella situacio de provisionalitat, feia preveure, doncs, que aquell primer PEC s'hauria de revisar a
curt o llarg termini, no només per modificar els aspectos legals que poguessin canviar al llarg dels
anys, siné també per afegir-hi nous continguts.

Aquesta és la segona versio del PEC de la nostra escola, que també inclou els canvis legislatius i

les modificacions oportunes que s'han hagut de fer per adaptar-nos a la hova realitat de I'escola.

Aixi dongs, aquest nou PEC és el document basic de gestio on s’estableixen les linees d’actuacié
per a tots els membres de la nostra comunitat educativa, i €s, alhora, el compromis del nostre
centre envers la societat en general i la comunitat educativa de I'escola.

Les linies basiques d’aquest document son fruit de la nostra experiencia pedagdgica, aixi com de la

voluntat de millorar la qualitat del servei d’aquesta.

Com la resta d’Escoles Oficials de Catalunya, L’Escola Oficial d’ Amposta imparteix els
ensenyaments especialitzats regulats per la LOE (Llei Organica de 'Educacié, 2/2006 de 3 de

maig).

Pel fet de tractar-se d’un centre public, L’Escola Oficial d’Amposta es regeix per una série de
principis generals, en el marc dels valors definits per la Constituci6 i per I'Estatut. Aquests
principis son:
a) el respecte dels drets i els deures que deriven de la constitucio, I'estatut i la resta
de legislacié vigent
b) la transmissié i la consolidaci6 dels valors propis d’una societat democratica: la
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c) llibertat personal, la responsabilitat, la solidaritat, el respecte i la igualtat
d) la universalitat i 'equitat com a garantia d’igualtat d’oportunitats i la integracié de
tots els col-lectius, basada en la corresponsabilitat de tots els centres sostinguts
amb fons publics
e) el respecte de la llibertat d’ensenyament, la llibertat d’eleccio entre centres
publics, la llibertat de catedra del professorat i la llibertat de consciencia dels
alumnes
f) el pluralisme.
g) lainclusi6 escolar i la cohesié social
h) la qualitat de I'educacio, que possibilita la consecucié de I'excel-léncia,
en un context d’equitat

i) elfoment de la pau i el respecte dels drets humans

]) la coeducaci6 i el foment de la igualtat real i efectiva entre dones i homes
k) I'afavoriment de I'educacio més enlla de I'escola
[) reducacié al llarg de la vida

m) I'exclusié de qualsevol mena de proselitisme o adoctrinament

Tanmateix, el desplegament d’aquests principis comporta una série de trets, comuns a la resta
de centres publics: la gestié democratica i transparent (apostant per la participacio de tots els
estaments), la qualitat pedagogica, la direccié responsable, la dedicacio i professionalitat dels
docents, la preservacio de I'equitat, la cerca de I'excel-léncia i el respecte a les idees i les
creences dels alumnes. Aquests trets també es manifesten en un nivell important d'autonomia
pedagogica i de funcionament, I'adopcié de models pedagdgics comprensius capagos d’atendre

la diversitat, i la preocupacio per oferir una formacié que respongui a les necessitats socials.

Aquest Projecte Educatiu ha estat revisat pels representants dels diferents sectors de la
comunitat educativa de I'Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta representats al seu 6rgan col-legiat
de participacio, el Consell Escolar de Centre: I'equip directiu, el sector alumnat, el personal

docent, el personal d’administracio i serveis (PAS) i el representant de I'’Ajuntament d’Amposta.
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L’Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta té la seva seu provisional a la segient
adreca: Carrer Mestre Sufier, 1-37 43870

L'escola es troba dins de les instal-lacions de 'INS Ramon Berenguer IV, a Amposta, ciutat de prop
de 21.500 habitants, capital de la comarca del Montsia.

L'alumnat que acull la nostra escola, no prové exclusivament d’Amposta, siné de tota la comarca i
fins i tot de fora d’aquesta. Les edats de I'alumnat van de 14 a 70 anys, pero el grup més nombrés
es troba entre els 30 i els 45anys.

Pel que fa a la provinenca social del nostre alumnat, cal dir que I'escola dona

cabuda a un ampli ventall de situacions socials, tot i que predomina I'alumnat de clase mitjana, la
majoria universitaris, treballadors en actiu o aturats. També cada cop ens trobem amb un perfil de

jubilats que volen refrescar el seu nivell de francés o aprendre una nova llengua com I'anglés.

Tot i que un 20% de I'alumnat procedeix del mateix municipi, I'Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta
recull un gran nombre d’alumnes procedents de les ciutats i poblacions dels voltants: Sant Carles
de la Rapita, Alcanar, Santa Barbara, Ulldecona, Sant Jaume d’Enveja i també un gran nombre
d’alumnes de poblacions de la comarca del Baix Ebre com ara Deltebre, Camarles, El Perell§ i
'Ametlla del Mar.

La gran majoria dels nostres alumnes estudien idiomes en primer lloc per ampliar el curriculum
professional; en segon lloc per necessitat laboral; i, en tercer lloc, per viatjar o per creixement

personal.
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El nostre centre defensa un model d’ensenyament basat en els valors seglents:

Pluralisme ideologic i valors democratics: entenent la pluralitat de la nostra
societat com un fet enriquidor, pretenem tenir un centre on es respectin, s’escoltin, es
trobin en dialeg totes les procedéncies, étnies, ideologies, opcions politiques no
totalitaries i es fomentin els valors democratics i les formes d’actuar que se’n deriven.
L’estudi de les llenglies estrangeres és una eina de gran valor per conéixer altres

cultures i potenciar, d’aquesta manera, la tolerancia vers I'altre.

Coeducacio: I'escola s’inclou en el marc de la coeducacio i treballa per tal de superar
aquells habits, comportaments, actituds i tabus que signifiquin discriminacié o

desigualtat en els rols de ’'home i la dona.

Aconfessionalitat: 'Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta és un centre de titularitat publica
i, com a tal, es manifesta aconfessional i respectuds amb totes les tendéncies religioses.
Es seguira una tendéncia d’educacio no sexista en la qual es defensi la igualtat i la no
discriminacié, rebutjant tot tipus de dogmatisme, sense que tot aixd es pugui entendre

com una voluntat d’adoctrinament.

L’Escola Oficia d’ldiomes d’Amposta té la seglient oferta educativa:

1. Modalitat presencial

L’organitzacié dels ensenyaments a les escoles oficials d’idiomes s’ha de fer d’acord amb el

Decret 4/20099, de 13 de gener,pel qual s’estableix I'ordenacio i el curriculum dels

ensenyaments d’'idiomes de régim especial, la Resoluciéo EDU/1707/2010 de 20 de maig, la

Resolucio ENS/1365/2012 de 20 de juny, estableix I'organitzacié dels cursos d’actualitzacio i

especialitzacié equivalents al nivell C1 d’alemany, anglés i francés i la Resolucio EDU/1041/2019

perla qual es modifica 'admissié de I'alumnat i els requisits d’accés als cursos de nivell Avancat

C1 a les escoles oficials d’idiomes.

Els ensenyaments d’idiomes a la nostra EOI s’organitzen en els nivells seguents:

¢ Nivell Basic (Al i A2), que se situa en la franja de 'A2 segons el MECR
¢ Nivell Intermedi B1 que se situa en la franja del B1 segons el MECR

e Nivell Intermedi B2 (B2.1 1 B2.2)
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Posteriorment, la Resolucié ENS/1365/2012 de 20 de juny, estableix I'organitzacié dels cursos
d’actualitzacio i especialitzacié equivalents al nivell C1 d’alemany, anglés i francés

¢ Nivell C1 (sisé curs) se situa en la franja del C1 segons el MECR Cada curs té una
durada minima de 130h.

A I'Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta s’imparteixen els seglients idiomes en cursos ordinaris:

e frances - del nivell basic fins al nivell C1

e angles - del nivell basic fins al nivell C1

2. Modalitat lliure
En aquesta modalitat 'alumne exclusivament es matricula per presentar-se a la prova de
certificaciéo amb la qual es poden obtenir les titulacions propies de les Escoles Oficials

d’'ldiomes. A 'Escola Oficia d’ldiomes d’Amposta es realitzen examens lliures per als dos

idiomes:
- Certificat de Nivell Intermedi B1 i B2.2

- Certificat de Nivell Avancat

Aquestes proves lliures es duen a terme en dues convocatories anuals:

- Convocatoria extraordinaria al febrer; només participem en la Certificacié de Nivell Intermedi

B2 d’anglés.

- Convocatoria ordinaria al juny; participem en la Certificacié de Nivell Intermedi B1 i B2 i Nivell

Avancat C1 d’anglés i francés.
També la nostra escola s’encarrega de les proves lliures del Pla Experimental; adregat a 'alumnat

dels instituts del territori que s’adscriguin.
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3. Modalitat semi-presencial

Cada curs s’obre un grup d’anglés semipresencial; s’'intenta donar continuitat al curs-grup que ha

gaudit d’aquesta modalitat I'any anterior.

* Amb la pandémia ens vam veure obligats a adoptar un nou model hibrid per a tots els nivells
i grups durant el curs 2020-2021; aquest model presenta la seguient estructura:

Online asincronica (20%): activitats en linia proporcionades pel professor/a que I'alumne/a fara al
seu ritme.

Online sincronica: classe grupal en linia i amb videoconferéncia, juntament amb professor/a i
companys/es.

Dilluns/Dimarts Dimecres/dijous
1h. Setmanal Presencial Online sincronica
Online
asincronica 16:00h- 18:22h 17:00h- 18:23h
1h. Setmanal Presencial Online sincronica
Online
asincronica 18:32h- 20:54h 18:33h- 19:56h

» Per primer cop, aquest curs 2021-2022, hem obert un curs semipresencial per a cada

certificacié d’anglés.
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4. Cursos especials

A més, normativament, A I'Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta esta capacitada per

desenvolupar la oferta de cursos especials que es presenta a continuacio.

4.1. Cursos monografics

Sén cursos de llengua d’especialitat (negocis, llenguatge juridic, médic,etc.), d’aprofundiment en
el coneixement de la realitat sociocultural dels paisos ones parla la llengua objecte d’estudi
(literatura, historia, civilitzacié, costums, institucions, etc.), o bé de treball d’actualitzacié

linguistica o especific per destreses.

Aquests cursos han de tenir com a destinatari qualsevol persona que acrediti un nivell igual o
superior al cinqué curs de les Escoles Oficials d’ldiomes o0 B2 d’acord amb el MECR, tret dels
de llengua d’especialitat, que es podran adrecar, sempre que la proposta ho justifiqui, a
persones que acreditin un nivell igual o superior al nivell intermedi de les Escoles Oficials
d’ldiomes o B1 d’acord amb el MECR.

Aquests cursos es podran impartir al llarg de I'any o bé a I'estiu amb una durada minima de

30 hores i maxima de 45 hores.

4.2. Cursos de llengua instrumental

Soén cursos d’actualitzacio i especialitzacié que es poden oferir a I'estiu o bé durant I'any, amb
una durada minima de 30 hores i maxima de 90 hores. En el cas que la demanda social aixi ho
requereixi es podran organitzar cursos d’un idioma no implantat de manera oficial en una
determinada escola. Aquests cursos s’organitzaran sempre que la demanda no pugui ser

assumida per una escola oficial d'idioma de la zona que imparteixi I' idioma de manera oficial.

El fet de no tenir un edifici propi manca al centre d'una total autonomia de gestié. Implica poca
llibertat per poder oferir cursos especials i monografics, ja que no es disposa d’aules
desocupades. També s’ha de compartir la biblioteca i la sala d’actes per celebrar activitats

culturals i socials.

L’equipament de les aules també dificulta realitzar examens de certificats en unes condicions
optimes. Aixi mateix ens impossibilita crear zones ladiques per a la comunitat escolar. A

continuacio, es detalla una llista dels espais que té I'escola.

10
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Planta baixa:
- lavabos per a 'alumnat - d’homes i dones
- ascensor que comunica la planta baixa amb la primera planta.

Primera planta:

- despatx de direccio

- secretaria

- sala de professors

- lavabos del professorat - d’homes i dones

- arxiu general de la documentacio de I'escola

- 5 aules compartides amb I'Institut Ramon Berenguer IV

- pagina web:<www.eoiamposta.cat>

- facebook, instagrami twitter(@eoiamposta)

- Biblioteca: servei de préstec de material i utilitzacié d’ordinadors per a I'alumnat del’escola
- Servei WiFi

- activitats culturals relacionats amb I'aprenentatge dels idiomes impartits i per

coneéixer la cultura i societat d’'aquestes llengues.

e coneixer les llengles objecte d’estudi a nivell oral i escrit de manera que puguin ser

utilitzades apropiadament com a font d'informaci6 i vehicle d'expressio

e desenvolupar la capacitat de comunicacio a través dels mitjans d'expressio verbal i escrita

e coneixer els trets fonamentals dels paisos on es parlen les llenglies objectes d’estudi-

trets naturals, socials, culturals, tradicionals i historics

11
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sensibilitzar en la conservacio del patrimoni cultural i en el respecte per la diversitat

linguistica i cultural dels pobles i de les persones

fomentar tant el treball individual com el treball col-laboratiu en metodologies

d’ensenyament i d’aprenentatge aixi com la utilitzacié dels recursos que permeten continuar

'aprenentatge

fomentat I'is de la tecnologia de la informacié

formar 'alumnat per resoldre de forma creativa problemes diversos amb els

coneixements adquirits i amb recursos adients

desenvolupar la capacitat d'organitzar-se en grup i les seves possibilitats de relacié
millorar la cohesié social

fomentar la participacié amb capacitat d'expressar els propis punts de vista i descartar els
dels altres, i la solidaritat tot i acceptant les seves diferencies amb respecte i tolerancia i

guestionant els errors i conductes poc socials

vetllar pel respecte dels valors morals, socials i étics propis i dels altres per exercitar-se en

els principis basics d'una convivéncia harmonic

Perfeccionar els sistemes d’autoavaluacio dels diferents 6rgans de govern i gestié del centre

Estimular la participacié en la gestié de centre de tots els estaments que formen part de la
comunitat escolar.

Fomentar la participacioé de tots els membres de la comunitat educativa amb el projecte
educatiu del centre.

Potenciar I'intercanvi d’idees i la col.laboracié en projectes en projectes, tant d’ambit local com

de comarcal per tal d’'ampliar la nostra oferta educativa.
Actualitzar periddicament la nostra web

Sol.licitar el maxim d’ajuda tant en 'ambit huma com material al Departament d’Educacio.

12
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e Participar en les activitats de formacio, debats o intercanvi d’experiéncies entre les EOI de

Catalunya o de la resta de I'Estat.

e Fer publica I'oferta de I'escola.

Les nostres accions didactiques estan inspirades en I'enfocament comunicatiu, d'acord amb les
recomanacions del Consell d'Europa en el seu document “Marc europeu comu de referéncia per
a les llengies: aprendre, ensenyar, avaluar” (MECR). No obstant aix0, trobem enriquidor que
I'equip de professors no es limiti a un enfocament determinat i tingui una actitud oberta i
integradora cap a diferents enfocaments, metodes i tecniques, aixi com interés per les novetats

en aquest camp.

El professorat s'ha d’adaptar a les necessitats de I'alumnat i al moment de la seqiiéncia educativa,
per tant, ha d’assumir els papers de controlador, organitzador, presentador, assessor, facilitador,
participant, font de recursos, tutor, investigador i avaluador. La tasca del professor, doncs, s’ha

d’ajustar en tot moment a la situacio o necessitat de I'alumnat i ha d’ésser flexible.

El concepte tradicional d'ensenyament com a classe magistral en que el professorat explica i
l'alumnat anota les explicacions ha canviat radicalment. El tractament de la diversitat no és

actualment una opcié siné un dret de I'alumnat que es reflecteix de les segiients maneres:

e El professorat ha d’emprar diferents técniques de treball dins 'aula: treball en parelles

i/o grups, debats i treball d'observacié i/o recerca,entre d'altres.

e Els materials de suport s'han d'ajustar a la realitat de I'aula, tenint en compte que no tot

I'alumnat pot assolir el mateix nivell de coneixements dins d’'una mateixa temporitzacio.

e L'accio6 tutorial es converteix en una de les eines de suport fonamentals pel tractament de
la diversitat, ja que son els tutors o les tutores de cada grup, la coordinacio de nivell i els

departaments els que porten el pes de l'orientacié academica de I'alumnat.

13
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L'acci6 tutorial és una tasca que implica I'atencié a I'alumnat en tots els seus aspectes. La
coordinacié de la mateixa és a carrec del professor o la professora del curs, pero implica tots els

altres estaments de I'escola. L'accioé tutorial ha de contemplar els aspectes seglents:

e L'orientacié academica. el coneixement personal de l'alumnat (les seves habilitats,
inclinacions i/o preferéncies) i els seus resultats académics permeten orientar-los sobre
estratégies a seguir per millorar el seu nivell en cadascuna de les habilitats que es
treballen a cada llengua: comprensio i expressié escrita, comprensio i expressio oral i Us

de la llengua.

e La dinamitzacié del grup - classe. L'objectiu és que s'estableixin unes relacions
fluides dins d'aquest, per tal d'afavorir les relacions d'intercanvi entre I'alumnat del

grup, amb els altres grups i amb la resta d'estaments de I'escola.

Les classes s'impartiran en l'idioma objecte d'estudi per garantir-hi una major exposicié directa al

mateix, sempre que aix0 sigui adient i tenint en compte la dificultat de I’ idioma i el nivell del curs.

La integraci6 de les TAC als processos d’aprenentatge-ensenyament de llenglies estrangeres €s un
dels trets identitaris de la nostra escola. Els ambits de treball de les TAC a la nostra escola en
actualitat son:

- Secretaria del centre.

- Aula del professorat.

- Coordinacio d’informatica.

- Grup-classe (Internet i Moodle).

Es a dir que la major part de la comunitat educativa esta involucrada en aquest procés, els
objectius del qual sén:
- Millorar la comunicacio.
- Promoure l'alfabetitzacié digital.
-Millorar elsprocessos d’aprenentatge-ensenyament de llengties estrangeres
-Utilitzar millor 'entorn virtual

-Establir una relacié digital entre alumnat i secretaria i candidats a alumnat i

14
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secretaria (preinscripcio i matricula)

Des del curs 2009-10 tot el procés de matricula de I'antic alumnat i la preinscripcié del nou alumnat
es fa de manera telematica.

A la pagina web de I'escola, com a portal institucional del nostre centre, es troba I'accés a tota

la informacié que tant I'alumnat propi com els candidats o les candidates a estudiar a 'EOI
d’Amposta puguin necessitar.

L’Us de I'entorn virtual d’aprenentatge Moodle amb els diferents grup d’alumnes també afavoreix
'aprenentatge dels estudiants amb dificultats per seguir les classes amb regularitat o per a aquells

gue demanen poder fer practiques extra.

- Directora

- Secretari
Les seves funcions estan descrites a les Normes d’Organitzacié i Funcionament del Centre
(NOFC)

- Cap del departament de francés

- Cap del departament d’anglés

- Coordinacié TIC; actualment Coordinador/a Digital
- Coordinacié de prevencio de riscos laborals

- Coordinacié linguistica.

Les seves funcions estan descrites a les Normes d’Organitzacié i Funcionament del Centre (NOFC)

- Consell Escolar, integrat per: Director/a (que el presideix), tres professors/es elegits pel

claustre, tres representants de I'alumnat, un representant del PAS,un

15
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representant de I'ajuntament i el Secretari.

- Claustre de professors, integrat per: Director/a (que el presideix), i la totalitat del
professorat del centre.

- Departaments, integrats pels professors de cada idioma i presidits pel/la Cap de

Departament corresponent.

- Junta Academica, integrada per la Directora (que la presideix) i els/les caps de

departament.

- Auxiliar d’administracio

A més de la seva funcio estrictament docent dins cada un dels grups que tenen al seu carrec,
I'equip de professors haura d’intentar assolir objectius pedagogics que només es poden dur a
terme en col-laboracié amb els altres membres de la comunitat educativa. Aquests objectius

es poden resumir en els punts seglents:

e fomentar la coordinacié entre els professors per elaborar les diferents proves

d’avaluacio,en especial entre els professors que comparteixen un mateix nivell

e informar periddicament I'alumne sobre I'evolucié en el seu procés d’aprenentatge i sobre

el seu domini de les diferents competéencies linglistiques

e utilitzar estratégies per compensar les diferéncies individuals entre els alumnes(aplicar

técniques d’ensenyament variades, potenciar I'is de les tutories com a instrument

fonamental per a I'atencio individualitzada)

o fomentar el treball en equip dels professors del departament per dissenyar activitats

gue complementin el curriculum i les programacions didactiques

o fomentar la participacio dels alumnes en les activitats del departament

e recollir les impressions dels alumnes respecte a les activitats del departament, a fi

de perfeccionar-les i adaptar-les a les seves necessitats

e adaptar les programacions i els diferents instruments d’avaluacio als canvis que es
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produeixin en la legislacio educativa

o fomentar el treball de les juntes academiques com a receptores i canalitzadores de les
diferents propostes curriculars i I' intercanvi d’experiéncies en els diferents ambits

lingUistics

Com a professionals de 'ensenyament, assumim com a deure la nostra formacié permanent, per
tal de contribuir a la millora de la qualitat educativa del nostre centre. En aquest sentit, volem
destacar que el nostre enfocament pedagogic no es deriva d’una concepcid estatica i immobilista
de I'ensenyament, siné que emana d’un conjunt de principis dinamics que canvien amb

I'experiencia i els coneixements adquirits al llarg de la practica docent.

Aquests objectius generals es concreten en els seglients proposits particulars:
e facilitar 'assisténcia del professorat a activitats de formacié permanent

e detectar quines sén les necessitats en la formacioé i gestionar, juntament amb el

departament d’ensenyament, possibles solucions

e afavorir els processos que ajudin a adaptar la metodologia del professorat a les
innovacions de caracter didactic que es produeixin en 'ambit de 'ensenyament de

llengilies

e afavorir especialment els processos de formacié que tendeixin a incorporar les TAC

e aprofundir en el coneixement del Marc Europeu Comu de Referéncia com a fonament

principal de la reforma de I'ensenyament de llengles

o fomentar el coneixement de les técnigues i els procediments d’elaboracié i implementacié

de les proves unificades de certificacié de les EOL.

Els objectius en I'ambit administratiu sén els seglents:
¢ potenciar el bon Us de les instal-lacions, dels mitjans i dels recursos del centre per part de

tota la comunitat educativa

e executar una gestié econdmica clara i transparent, a I'abast de tots els organs
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competents i d’acord amb la normativa corresponent

e agilitzar els aspectes burocratics de la tasca administrativa amb la intencié d’atendre

les necessitats dels alumnes en el menor temps possible

¢ atendre al public eficagment a través de I'atencio individualitzada en persona, per teléfon o

per escrit per correu electronic o a través de la pagina web de I'escola

e Dotar progressivament les aules dels instruments tecnologics i de perfeccionament de la
gualitat acustica.

e Aconseguir un bon clima i comunicacio fluida entre professors, aixi com entre professors i
equip directiu.

e Aconseguir un bon clima i comunicacio el professorat i 'alumnat aconseguir un bon
ambient i una comunicacio fluida entre tot el personal docent i no docent de I’ escola, que
faci possible la satisfaccio en el treball i la col-laboracié en tots els ambits

e gestionar els espais comuns amb I'Institut Ramon Berenguer IV per afavorir el respecte

mutu

ll. CONCRECCIO | DESENVOLUPAMENT

La normativa basica de referencia en qué es fonamenta aquest projecte de direccio és la
seguent:

* Constitucio espanyola, article 27.

* Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio.

* Llei organica 8/2013, de 9 desembre, de millora de la qualitat educativa

« Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacié

* Reial decret 1041/2017, de 22 de desembre, pel qual es fixen les exigéncies minimes del
nivell basic a I'efecte de certificacio, s'estableix el curriculum basic dels nivells intermedi B1,
intermedi B2, avangat C1 i avancat C2, dels ensenyaments d'idiomes de régim especial que

regula la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio, i s'estableixen les equivaléncies
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entre els ensenyaments d'idiomes de régim especial regulats en diversos plans d'estudis i
els d'aquest Reial decret.

* Reial decret 1629/2006, de 29 de desembre, pel qual es fixen els aspectes basics del
curriculum dels ensenyaments d'idiomes de regim especial que regula la llei organica
2/2006, de 3 de maig, d'educacié.

* Decret 4/2009, de 13 de gener, pel qual s'estableix I'ordenacié i el curriculum dels

ensenyaments d'idiomes de régim especial.

» Ordre EDU/34/2009, de 30 de gener, per la qual s'organitzen les proves especifiques de
certificacio dels nivells intermedi i avancat dels ensenyaments d'idiomes de régim especial

gue s'imparteixen a les escoles oficials d'idiomes
* Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius.

*» Decret 155/2010, de 2 de novembre, de la direccié dels centres educatius publics i del

personal directiu professional docent.

* Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de I'atencié educativa a 'alumnat en el marc d’'un

sistema inclusiu.

LOMCE estructura els ensenyaments de les EOI en els nivells basic, intermedi B1;
intermedi B2, i avangat. Aquests ensenyaments s’adapten a les recomanacions del Consell
d'Europa. El Marc Europeu Comu de Referencia per a les Llengues (MERC) forma part del
projecte general de politica lingUistica del Consell d’Europa i és el resultat d’'un intent
d’'unificacié de directrius per a I'aprenentatge i 'ensenyament de llenglies dins la Unio
Europea. Entre altres objectius, pretén esdevenir un referent per al reconeixement mutu de

certificats d’idiomes.

El nostre centre ha de tenir en compte aquests documents per assolir de la millor manera
possible els objectius que es proposen en aguest projecte educatiu. Aixi, la Programacio

General Anual i les programacions didactiques dels diferents departaments tendiran a aplicar

els enfocaments i els criteris del MERC.

L’avaluacio consisteix en la recollida sistematica de dades que permet prendre decisions referents
als aspectes gque es sotmeten a mesurament. Els objectius que es persegueixen determinaran el
tipus d’avaluacié que es duu a terme en cada moment (de classificacid, de diagnostic, de progrés,

d’aprofitament o de certificacio).
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En qualsevol cas, pero, tots els processos d’avaluaciéo compartiran I'objectiu de constituir un
instrument valid, homologable i util per als alumnes, que els impulsi en el seu procés de
desenvolupament personal i que faciliti la mobilitat i la igualtat d’oportunitats que intenta promoure
el MECR.

Per aixo, s’intentara que les proves compleixin els requisits de validesa, fiabilitat, equitat, viabilitat,
transparencia i homogeneitat, i es procurara establir la coordinacié necessaria entre centres i

departaments, a fi d’actuar amb criteris i processos d’avaluacié comuns.

Finalment, pel que fa als métodes i els criteris d’avaluacié, diguem en primer lloc que I'avaluacié
de I'aprenentatge de I'alumnat oficial presencial és continua, sistematica, globalitzada, integradora
i personalitzada; i es realitza en tres fases: inicial, formativa i sumativa. D’aquesta manera, es
poden conéixer, sobre cada grup i cada individu, el punt de partida, I'evolucié del procés
d’aprenentatge i el grau d’assoliment dels diferents objectius didactics programats; i aquesta
informacié permet retroalimentar el procés tot intervenint sobre els elements que calgui: els
objectius, els continguts, les activitats, la metodologia, els materials o els mateixos metodes

d’avaluacio.

Els instruments que s’utilitzen per a les avaluacions inicial i formativa poden ser diversos: des de
I'observacio directa fins a la realitzacio de proves objectives. Al llarg de tot el curs 'alumnat ha
d’estar informat del seu progrés i -si més no una vegada a mig curs- aquesta informacio li ha
d’arribar en forma de qualificacions en cadascuna de les arees que es qualificaran en I'avaluacio

sumativa de final de curs amb la qualificacié Apte o No Apte.

L’avaluacio sumativa és la suma i valoracié qualitativa global de totes les dates recollides de
forma sistematica al llarg del curs o al llarg d’'un periode de temps determinat que pretén reflectir
I'evolucié de I'alumne. Té en compte I'assoliment dels objectius proposats durant el curs, pero
també és una valoracio global i integradora que té com a referent final els objectius generals de

cicle. Serveix per enfrontar-se a nous objectius.

En aquest sentit 'avaluacié sumativa a final de curs és formativa per als cursos d’A1, A2 i B2.1.
Aquesta avaluacié ha d’anar acompanyada d’unes orientacions que han d’ajudar I'alumnat a

avancar en el seu aprenentatge.

En el cas de B1, B2 i C1 se’ls certificara la puntuacio obtinguda en cadascuna de les habilitats;

20



@U @w?fi;w’o:‘

son avaluacions d’assoliment i son proves externes al centre.

Avaluacié global: amb una visio globalitzada del procés d’aprenentage, perqué posa émfasi no
tant en la qualificacié d’habilitats o coneixements adquirits, com en el desenvolupament d’'un
conjunt de capacitats generals que constitueixen una competéncia linguistica comunicativa. En
els examens s’exigira un 65% del resultat global de totes les habilitats; i de cada habilitat es

demana un minim del 50% per tal de considerar Apte.

Avaluacié integradora: el curriculum conté una especificacié de continguts de diferents tipus-
competéncia general, competéncia linguistica i competéncia comunicativa- i objectius (generals i

per destreses) que el combinen i integren.

Avaluacié personalitzada: ens fixarem en el procés d’aprenentatge de cada alumne en particular
amb la intencié d’orientar els seus processos d’aprenentatge. Fem avaluacié personalitzada
quan tenim en compte la situacio inicial de 'alumne/a, tot el seu bagatge, el seu estil i ritme
d’aprenentage, les seves possibilitats, I'esfor¢ que ha realitzat i els resultats que ha obtingut. Per
tal de fer una avaluacio personalitzada es diversificaran els criteris d’avaluacio i es planificaran

situacions diferents per valorar I'assoliment d’'un mateix objectiu.

En el cas que 'alumnat no assisteixi el 65% del temps lectiu, no podra gaudir d’'una avaluacio

continua i haura d’anar a un examen final.

[I. INDICADORS DE PROGRES

Per tal de fer un seguiment dels objectius especifics d’aquest Projecte Educatiu de Centre, es
marquen una serie d’ indicadors de progrés. Aquests indicadors tenen en compte elements de
context, recursos, processos i resultats. Tanmateix, s6n modificables periddicament si les

circumstancies lo requereixen

1.1.Indicadors Objectiu 1 — Millora o0 manteniment dels resultats academics

A final de curs es fa una valoracié global de resultats, fent especial incidencia en els examens de
certificat (nivell intermedi i nivell avancat), per tal de reorganitzar o modificar les activitats
d'ensenyament i/o aprenentatge quan es constata que els resultats d'una destresa estan per sota

de la mitjana general.
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Indicadors interns: valoren I'éxit académic dels nostres alumnes en relacio a les proves creades
dins del nostre centre. Afecten els cursos d’avaluacio continua (A1, A2 i B2.1) tant d’anglés com

frances.

e percentatge global d’aprovats sobre presentats a 'examen dels cursos primer, segon i

quart, tant d’anglés com franceés.

e percentatge d’aprovats per destreses dels cursos primer, segon i quart, tant d’anglés com

a frances.

Indicadors externs: valoren I'éxit académic dels nostres alumnes en relacié a les proves de
certificat proporcionades pel Departament d’Ensenyament (Certificat de Nivell Intermedi B1,
Intermedi B2 i Certificat de Nivell Avancat C1)

e percentatge global d’aprovats sobre presentats a 'examen dels cursos Bl, B2.2 i C1
tant a anglées com a francés, de I'Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta (per anys

académics)

e percentatge global d’aprovats de Catalunya comparats amb els de I'Escola Oficial

d’'ldiomes d’Amposta.

e percentatge global d’aprovats sobre presentats a 'examen per destreses dels cursos B1,
B2.2 i C1 tant d’anglés com de francés de I'Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta (per anys

académics)

e percentatge d’aprovats per destreses de Catalunya comparats amb els de I'Escola

Oficial d’ldiomes d’Amposta.

1.2.Indicadors Objectiu Especific 2 — Millora o manteniment del grau de la
satisfaccio de la comunitat educativa

Indicadors interns

e enquestes sobre el grau de satisfaccié de 'alumnat: passat el primer terg de cada curs i
envers el final de cada curs, tant als cursos oficials com especials, es demana a I'alumnat
gue faci una avaluaci6 del seu grau de satisfaccié amb I'ensenyament rebut. Després
d'analitzar el resultats de manera individual es poden reorientar, si escau, les actuacions a

l'aula i les sessions de tutoria.
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e enquestes sobre el grau de satisfaccié del professorat
e enquestes sobre el grau de satisfaccié del personal administratiu i serveis

e nombre de matricules d’antics alumnes: el bon funcionament de I'escola també es
demostra amb el nombre d’alumnat que segueixen en els estudis i es pot veure pel
nombre de matricules d’antic alumnat que es fan a la escola cada juliol. Un bon indicador

és, doncs, la demanda de places per part de la poblacio.

e control d’absentisme
1.3.Indicadors Objectiu Especific 3 — Millora de la cohesié social

La cohesio social és un objectiu basic de tota escola. En el cas de les escoles oficials
d’idiomes, una estratégia per aconseguir-la sén les activitats extra curriculars, com ara viatges,
activitats i sortides culturals. Aquestes activitats permeten a I'alumnat estar en contacte directe
i practicar la llengua que esta aprenent i, a més a més, coneixer i aprofundir la cultura del pais
0 paisos on es parla la llengua meta. A més, donen la possibilitat d’'un contacte entre els

membres de la comunitat fora de l'aula, en un ambient més distés.

e enquestes sobre el grau de satisfaccié de I'alumnat: després de cada activitat cultural que
es fa a l'escola, es passa una enquesta de valoracié sobre aquesta a I'alumnat per saber

quin grau d’acceptaci6 i utilitat ha tingut.

1.4.Indicadors Objectiu Especific 4 — Millora I’eficiéncia administrativa i de
gestio

Per millorar I'eficiencia administrativa és imprescindible que el Projecte Educatiu de Centre i les
Normes d’Organitzacié i Funcionament s'actualitzin amb regularitat segons la normativa vigent i la
situacio real de I'escola. Es més, és necessari que tota la comunitat educativa conegui el Projecte

Educatiu de Centre i les Normes d’Organitzacio i Funcionament del centre.

Per actualitzar i divulgar aquests documents es procedira de la manera segiient:
e actualitzaci6 del Projecte Educatiu de Centre segons la normativa vigent
e presentacio del Projecte Educatiu de Centre al claustre a la primera reunié del curs escolar

e presentacio del Projecte Educatiu de Centre a qualsevol professor/a que arriba al

23



@U @w?fi;w’o:‘

centre (inclos al Pla d’Acollida del Nou Professorat)

e enllag a la pagina web de I'escola a disposicié de tota la comunitat educativa la

versio actualitzada del Projecte Educatiu de Centre

e actualitzacié de les Normes d’Organitzacié i Funcionament de Centre.

e presentacié de les Normes d’Organitzacio i Funcionament de Centre al claustre a principis

del curs escolar, abans de I'activitat lectiva

e presentacio de les Normes d’Organitzacio i Funcionament de Centre a qualsevol

professor/a que arriba al centre (inclds al Pla d’Acollida del Nou Professorat)

e enllac a la pagina web de 'escola a disposicio de I'alumnat d'una versio

actualitzada i resumida de les Normes d’Organitzacié i Funcionament de Centre.

o exemplar de les Normes d’Organitzacié i Funcionament de Centre al despatx de la

Secretaria a disposici6 de totes les persones membres de la comunitat educativa.

IV. PROJECTE LINGUISTIC

El Projecte Linguistic forma part del Projecte Educatiu i té present tant el marc legal com el
diagnostic de la realitat del centre i ha de definir-se en aquests grans termes: el paper de la llengua

vehicular i els aspectes d’organitzacio i de gestié que tinguin repercussions linguistiques.

La funcié de la coordinacio linglistica és impulsar les activitats de normalitzacio linglistica en totes

les actuacions internes i externes del centre.

El marc legal queda definit amb:
e Constitucio Espanyola (CE) Art. 3:

1. El castellano es la lengua oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de

conocerla y el derecho a usarla.
2. Las demas lenguas espafiolas seran también oficiales en las respectivas Comunidades.

3. Larigueza de las distintas modalidades lingiisticas de Espafia es un patrimonio cultural

gue sera objeto de especial respeto y proteccion.
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o Estatut d’Autonomia de Catalunya (EA) Art. 3:

1. Lallengua propia de Catalunya és el catala.

2. L’idioma catala és I'oficial de Catalunya, aixi com també ho és el castella, oficial a tot

I'Estat espanyol.

3. La Generalitat garantira I'is normal i oficial d’ambdéds idiomes, prendra les mesures
oportunes per tal d’assegurar llur coneixement i creara les condicions que permetin

d’arribar a llur igualtat plena quant als drets i deures dels ciutadans de Catalunya.

o Lallei 7/1983 de Normalitzacio linguistica, la qual en l'article 2 diu:

1. El catala és la llengua propia de Catalunya i la singularitza com a poble.

2. El catala, com a llengua propia, és la llengua de totes les Institucions de Catalunya, i en

especial de 'ensenyament.

e Segons l'article 18.1 de la llei de Normalitzacié Linguistica, el professorat ha de congixer les

dues llengues oficials.

o L’article 20, capitol Ill de la llei 1/1998, de 7 de gener precisa:

1. El catala com a llengua propia de Catalunya, ho és també de I'ensenyament en tots els

nivells i modalitats educatives.

2. Els centres d’ensenyament de qualsevol, grau han de fer del catala el vehicle
d’expressio normal en llurs activitats docents i administratives, tant les internes com les

externes.

Un aspecte que completa amb el que diu en I'article 21: “El catala s’ha d'utilitzar

normalment com a llengua vehicular i d’aprenentatge en 'ensenyament no universitari”

El decret 362/1983 de 30 d’agost estableix que, per tal de garantir el que estableix la Llei
de Normalitzacio Linguistica, el Departament d’Ensenyament tindra cura d’establir els
mecanismes i les condicions que permetin d’assegurar el coneixement de les llengues
castellana i catalana per part del personal no docent de I'’Administracié educativa, destinat

als centres d’ensenyament o les dependéncies administratives.

Decret 161/2002 d’11 de juny, sobre 'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en
els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de les

administracions publiques de Catalunya.
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o Llei 12/2019 del 10 de juliol d’educacio. DOGC num.5422- 16/07/2009 per la qual I'equip
directiu del centre vetllara per I'is de la llengua i, si escau, la coordinacié i I'impuls de les
activitats de normalitzacio lingtiistica, en totes les actuacions internes i externes del centre,

d’acord amb el que estableix el titol II.

o Resolucio de 15 de juny de 2010 per la qual s’aprova el document per a I'organitzacio i el

funcionament de les escoles oficials d’idiomes per al curs 2010-2011.

Aquest PEC estableix fer servir el catala com a llengua vehicular del centre en I'ambit

administratiu del centre. Quant a les comunicacions tant internes com externes, I'Escola Oficial

d’'ldiomes d’Amposta utilitzara el catala. També és aquesta la llengua en qué s’emeten els

certificats académics, trasllats d’expedient i d’altres certificacions, excepte quan linteressat els

demana en castella o en alguna de les llenglies estrangeres objecte d’estudi, 0 quan s’han de

trametre a comunitats autbnomes on el catala no és llengua oficial.

Aquest PEC estableix fer servir el catala

habitualment com a llengua de relacié entre els diferents membres del centre

(alumnat, personal docent i personal no docent)

com a llengua de referencia en el procés d'ensenyament i aprenentatge de les

llenglies estrangeres objecte d’estudi

en lI'ambit administratiu del centre, tant a nivell oral com escrit, i en les comunicacions

externes i internes

Per tal d'aconseguir els objectius, es preveu com a estratégia d’actuacioé fer servir la

llengua catalana

per part del personal docent i no docent en relacié amb l'alumnat, qguan no s'usi la

llengua objecte d'aprenentatge

en els anuncis d'activitats de departament, complementaries i extraescolars per a

l'alumnat, sempre que no s'utilitzi la llengua estrangera objecte d'estudi
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e com a llengua de traducci6 en cas que la comprensio d'un concepte de la llengua
d'estudi necessiti del suport d'una altra llengua

e en tota la documentacié administrativa i en les comunicacions orals

e en les comunicacions externes del centre, sempre que vagin dirigides a comunitats

autonomes de parla catalana en la pagina web del centre

V. PROCEDIMENTS D’INCLUSIO EDUCATIVA

El professorat ha de vetllar per la diversitat del seu alumnat, segons les directrius presentades en
el marc de l'accié tutorial del centre, a més de les directrius acordades pels departaments dels

idiomes.

Com que les escoles oficials d’'idiomes es caracteritzen per tenir tot tipus d’alumnat, caldra tenir

en compte el seguent:

a. alumnat adolescent i adult: cal tenir en compte la diversitat d’'interessos i el

grau d’experiéncia vital dels diversos grups d’edat.

b. alumnat d’edat avancada: caldra tenir en compte la dificultat que presenta

aquest grup quant a la rapidesa d’execucié d’algunes tasques.

C. alumnat que demana adaptacions: I'alumnat pot demanar adaptacions de mobiliari

(taula i cadira en comptes de cadira de pala) o adaptacions técniques (Us d’auriculars per
escoltar el material sonor, etc.) en aquells casos que es justifiquin degudament i per

escrit.

Per a altres adaptacions d’examens que puguin afectar el contingut o I'execucié, tals com
adaptacions de durada per TDH o altres sindromes, adaptacions de Comprensié Oral amb
auriculars, etc., la normativa vigent només accepta adaptacions d’examen de certificacio (Certificat
de Nivell Intermedi B1, Certificat de Nivell Intermedi B2 i Certificat de Nivell Avangat C1)ino
parla d’examens trimestrals o finals. A 'TEOI d’ Amposta, a banda de fer les adaptacions
normatives, només s’acceptaran adaptacions d’examens finals, ja que no és possible donar-hi

resposta en les avaluacions durant el curs.
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d. alumnat repetidor: 'alumnat repetidor ha de ser objecte d’'un especial seguiment per part

del professorat, en els termes que figuren en el Pla d’Atencié Tutorial i que inclouran

tasques i materials alternatius als ja usats en primera convocatoria.

e. alumnat repetidor discontinu: I'alumnat que es matricula d’un curs en segona convocatoria

en un any no posterior al de la primera convocatoria, no pot tenir el mateix tipus de
seguiment que 'alumnat del grup d), perqué la casuistica pot ser massa variada per fer-

ho possible.

f. alumnat menor: aquest alumnat sera objecte de control quant a les entrades i sortides del

centre de manera especifica.

Es tindra especial cura en evitar el sexisme, homofobia, el racisme i el proselitisme al nostre
centre, tant en els materials emprats a classe, com en les participacions de I'alumnat. Si hi ha
algun incident d’aquest tipus, es prendran les mesures ordenades en 'apartat de mesures de

convivencia.

VI. MECANICA PER A LA DIFUSIO, AVALUACIO | MODIFICACIO DEL PEC

La direccio del centre s’encarregara de donar difusio al PEC adoptant les mesures seguents:

e S’exposara el PEC de forma permanent a la pagina web de I'Escola Oficial

d’ldiomes d’Amposta.

e Al comengament de cada curs escolar s’indicaran les modificacions pertinents, que

també s’inclouran a la Programacié General Anual si s’escau.

e Cada cinc anys es procedira a la revisio del PEC, segons el que estableix el Reial
Decret 120/2002, de 27 de setembre, amb la participaci6 de tota la comunitat

educativa.

e |’avaluacio del grau de compliment dels objectius del PEC, aixi com el grau de compliment
de les NOFC, es dura a terme anualment en 'ambit del Consell Escolar del centre i els

resultats d’aquesta avaluacio s’inclouran en la memoria de final de curs.
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Resolucié del director/a del centre educatiu Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta,
per la qual aprova el projecte educatiu de centre.

Com a director/a del centre Escola Oficial d’ldiomes d’Amposta, i en aplicaci6 de les
competéncies que estableix l'article 132 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, de Educacio,
modificada per la Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat
educativa, i d’acord amb el parer del consell escolar del centre.

RESOLC:

1. Aprovar el projecte educatiu de centre, que s’adjunta a 'annex d’aquesta resolucid, per al
periode 2015-2020.

2. Comunicar aquesta resoluci6 al consell escolar del centre i donar-la a conéixer a tota la

comunitat educativa. Aixi mateix, aquest projecte estara a disposicié de I’Administracio
educativa.

Amposta, a 26 de gener de 2015
La directora

Helena Franch Torres
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